
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Vertrauen und Selbstvertrauen sind die Grundlage für Bildung und erfolgreiches Lernen. Die 

katholischen freien Schulen in der Diözese Rottenburg-Stuttgart bilden eine starke Gemein-
schaft unterschiedlicher Schularten. Offen, innovativ und orientiert am Menschen gestalten 
wir das Lernen an den über 90 Schulen, davon 30 in eigener Trägerschaft. Die Schulen um-
fassen die verschiedensten Schularten. In ihnen werden mehr als 25.000 Kinder und Jugend-
liche unterrichtet. 

 
Für das Team des Ganztagesbereichs des St. Jakobus-Gymnasium in Abtsgmünd suchen wir 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 
 

Pädagogische/n Mitarbeiter/in 
als Lernbegleiter und/oder für den Ganztagsbereich (w/m/d) 

mit einem Beschäftigungsumfang von bis zu 14 Wochenstunden. 
 
Die Stelle ist unbefristet. 
 
Das St. Jakobus-Gymnasium ist eine staatlich anerkannte Ganztagsschule für Mädchen und 

Jungen. Jährlich werden ca. 400 Schülerinnen und Schüler in ihrer Persönlichkeitsentwicklung 
acht Jahre lang begleitet und zur allgemeinen Hochschulreife geführt. Im Rahmen der Ganz-
tagesschule wird ebenso eine Ganztagesbetreuung angeboten. 
 
 

Ihre Aufgaben: 
Als pädagogische/r Mitarbeiter/in in der Ganztagsschule bereichern Sie die ganztägige Bil-
dungs- und Erziehungsarbeit und arbeiten mit allen am Schulleben Beteiligten kooperativ 
zusammen. Die Gestaltung bedürfnisorientierter Gruppen- und Freizeitangebote während 
des Schultages sowie die Umsetzung der Lernzeit in Zusammenarbeit mit den Lehrkräften 

bilden dabei Ihre Arbeitsschwerpunkte. Im Rahmen der Lernzeit begleiten sie Lerngruppen, 
erarbeiten mit den Schüler/innen individuelle Lernwege und reflektieren die Lernprozesse in 
Schülergesprächen. Gegebenenfalls begleiten sie eine Schülerin / einen Schüler im Rahmen 
der inklusiven Beschulung im Klassenverband. 
 

Unsere Erwartungen: 
• Kenntnisse im pädagogischen Bereich (insbesondere Gruppenleitung, Gesprächsfüh-

rung, Prozessbegleitung, ausgeprägte Beobachtungs- und Wahrnehmungskompe-
tenz, lerntheoretisches Handlungswissen) oder eine pädagogische Ausbildung 

• Pädagogische und methodische Kompetenzen in der Kinder- und Jugendarbeit  

• Bejahung der Aufgaben und Ziele katholischer Schulen und die Bereitschaft, diese 
überzeugt und glaubwürdig zu unterstützen 

• Kommunikationskompetenz 
• Organisationstalent 
• Kooperationsbereitschaft 

 
 
 
 
 



 

 
2 

Unser Angebot: 
Außer einem interessanten und vielseitigen Aufgabengebiet bieten wir Ihnen eine Anstel-
lung und Vergütung nach den Regelungen der Diözese Rottenburg-Stuttgart (AVO-DRS), die 
im Wesentlichen dem Tarifvertrag Länder (TV-L) entsprechen.  
Bewerber, die einer christlichen Kirche (Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen) angehö-

ren, können ebenfalls berücksichtigt werden. Die einschlägigen Vorschriften des SGB IX 
werden im Einstellungsverfahren beachtet. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 20. Juli 2025 an  
 

St. Jakobus-Gymnasium Abtsgmünd 
Dr.-Albert-Grimminger-Str. 1 

73453 Abtsgmünd 
 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Silke Albrecht, Tel. 07366 / 9230745, Mail: 
gtbleitung@sjga.de gerne zur Verfügung.  
 
 
Nähere Informationen über die Schule finden Sie unter https://www.st-jakobus-
gymnasium.de/, Informationen über die Stiftung Katholische Freie Schule der Diözese Rot-
tenburg-Stuttgart unter www.schulstiftung.de. 
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